
 

 

 

 

    

 

-Evaluering ressursteam/samtykkeskjema- ansvar avd.leder helsestasjon 
-Oppvekstmøte, plan for overganger og fraværsoppfølging– ansv kommunalsjef oppvekst 
-MOT evaluering ute i virksomhetene. Lage plan for neste skoleår? 
 

-Stor samling 16.08.– alle som jobber med barn 
og unge 
-Samordningsgruppen - evaluering 
 

 

-Møte i samordningsgruppa: planlegge 
ledersamling  12.09. 
-Mellomarbeid-implementering 

-mellomarbeid- implementering 

-fellesevaluering av rådmannsledelsen 

 
-evaluering Aktivitetshuset- ansv VL kultur 
-samling for ledere 13.11: erfaringsdeling/evaluering. 

 

-Evaluering av rollen som 
ungdomsmedarbeider 
 

2. januar stor samling med alle som jobber med barn og unge Oppvekst/ Helse 
10. januar samordningsgruppa – gjennomgang evaluering av samling 
Planlegge evaluering med østforsk 
Planleggingsmøte – med politi 23 januar 
 
 -mellomarbeid implementering 

 
  
 

-Mellomarbeid implementering 
-evaluering PMTO- ansv VL barnevern 
-kartleggingskompetanse/skolering for 
bhg og skoler-PMTO 
-evaluere Trygg i Sel 
-samordningsgruppe:planlegge 
samling for ledere og augustsamling 

-evaluering SAMBA-team 
-Planlegging august samling 
-Intern evaluering foreldresamarbeid på hver 
virksomhet 
-evaluering Kvello- ansv VL bhg 
 

-Samling for ledere 
-Evaluering samarbeidsmøter – ansv 
barnevernleder 
 

Ferie 

 

Tidlig Innsats 2019 
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